T ISFELAG

STEFNA UM SAMFELAGSLEGA ABYRGD

Med stefnu um samfélagsabyrgd leitast isfélag hf. (,félagid”) vid ad flétta umhverfis-, og félagslegum
pattum dsamt dbyrgum stjornarhattum vid almenna starfsheaetti félagsins. Félagio leitast vid ad vera
traustur samfélagspegn sem synir dbyrga hegdun gagnvart nzersamfélaginu med gagnsaei i allri sinni
upplysingagjof. Stefna pessi um samfélagsabyrgd skal vera adgengileg a vefsidu félagsins.

Stefna félagsins um samfélaga abyrgd byggir a fjérum meginstodum:
Mannaudur

Markmid isfélags hf. er ad mannaudur félagsins byggi 4 anaegdu og haefu starfsfélki sem byr yfir feerni og
bekkingu til ad takast & vid stdrf sin med skyrum ferlum og 6gudum vinnubrégdum. Starfsfélk isfélags
tekur patt i ad mota og baeta starfsemina og starfar i anda jafnraedis og jafnréttis. Félagid hefur sett sér
sérstaka starfsmannastefnu er snyr ad freedslu, heilsufari og starfsanaegju. Jafnframt hefur félagid sett sér
stefnu i jafnréttismalum og persénuvernd.

Starfsumhverfi

isfélag hf. vinnur & kerfisbundinn hatt ad méalum sem snerta hollustuhaetti, 6ryggi og umhverfisvernd.
Félagid stefnir ad stédugt baettum arangri a pessu svidi. Félagid leggur rika aherslu & ad allar lagalegar
skyldur hvad pessi mal vardar séu uppfylltar.

Samstarfsadilar og birgjar

isfélag hf. hefur sanngirni ad leidarljési i samskiptum vid samstarfsadila og birgja félagsins og leggur
aherslu a ad allir adilar njéti géds af samstarfinu. Félagid gerir rad fyrir ad samstarfsadilar fyrirtaekisins
deili med pvi grundvallarsjonarmidum og hefur pad ahrif a val félagsins 4 samstarfsadilum.

Samfélag

Félagid litur a pad sem skyldu sina gagnvart samfélaginu ad takmarka eins og mogulegt er neikveett fétspor
félagsins. A sama tima leitast félagid vid ad hamarka jakveed ahrif sin 4 samfélagid og skapa pannig
sameiginlegt virdi fyrir fyrirteekid sjalft, samfélagid og umhverfid.

Pannig sampykkt 23. jantar 2026.
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